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1. MENSAGEM DA DIREGCAO

Em cada més que finda, agora setembro, assistimos a uma miriade de acontecimentos que marcam e
condicionam o nosso destino. Estamos perante um momento civilizacional de mudanga e a nossa resposta

ndo pode ser a de meros espectadores. Outrossim, importa agir.

De facto, um mundo em rapida transformacdo, marcado por profundas alteracdes tecnoldgicas,
econdmicas e sociais, 0s sistemas de governo democratico permanecem, em grande medida, ancorados
em modelos que pouco mudaram ao longo das Ultimas décadas. Estruturas representativas pesadas,
processos de decisdo lentos, e mecanismos eleitorais, que ndo respondem de forma eficaz as novas
exigéncias das sociedades modernas, alimentam um sentimento de afastamento entre eleitores e eleitos,

abrindo caminho aos populismos.

Neste contexto, uma definicdo comum de “populismo” € a dividir o pais entre os maus (a elite) e os bons (o
povo). Outra definicdo € a de preencher os “desvios de representacdo politica”, as diferencas entre as

politicas concretizadas pelos partidos estabelecidos e a “vontade popular”.

Assim sendo, um novo rumo podera ser alcangado com um pacto, subscrito pelos partidos concorrentes,
de per se, que ndo seja um mero contrato promessa, mas sim um propdésito e vontade firme de cumprir,
sujeito a balanco periddico, devidamente auditado por organismos independentes, que merecam a

confianga do povo.

Portugal tem as melhores condicBes para prosperar nesta Europa, que € a nossa casa comum, sem

olvidarmos todos 0s povos que habitam o planeta.

Por falar em Europa, importa trazer a colacédo as afirmacfes de Mério Draghi, que reconhece o esforco da
Comissdo Europeia para responder aos desafios levantados no seu relatério, contudo ndo deixou de
sublinhar que no ano, entretanto decorrido, as pressdes sobre o modelo de crescimento aumentaram e
gue sem a aceleracao do crescimento, a Europa ndo sera capaz de concretizar as suas metas, em matéria
de clima, de digitalizacdo e seguranca, a que acresce a necessidade de quantias avultadas de
financiamento. Mais referiu que, se a Europa quiser deixar de ser um scenario-taker para se afirmar como
um scenario-maker, tera de ganhar autonomia estratégica em areas chave, como a defesa, tecnologia,

financas e matérias-primas criticas — areas em que se deixou ficar para tras.

Um novo caminho para Portugal e a Europa necessita de mais velocidade, escala e intensidade, a par do

refor¢co do trabalho conjunto e solidario.
Neste proposito o contributo de todos é fundamental.

Cordialmente,

A Diregéo




2. LISTA DOS PAISES, TERRITORIOS OU REGIOES COM REGIMES FISCAIS CLARAMENTE MAIS
FAVORAVEIS

Foi publicada a Portaria n.° 292/2025/1, de 5 de setembro, que altera a Portaria n.° 150/2004, de 13 de
fevereiro, que aprovou a lista dos paises, territérios e regides com regimes de tributacdo privilegiada,

claramente mais favoraveis.

A portaria ora publicada exclui da lista trés jurisdicfes: Regido Administrativa Especial de Hong Kong, o
Principado do Liechtenstein e a Republica Oriental do Uruguai.

3. COEFICIENTE DE ATUALIZAGAO DAS RENDAS PARA 2026

Foi publicado na 2.2 série do D.R. de 19 de setembro o Aviso n.° 23174/2025/2 do Instituto Nacional de
Estatistica (INE), de 16/9, que fixa em 1,0224 (2,24%) o coeficiente de atualizacdo das rendas dos
diversos tipos de arrendamento urbano (ou seja, para habitacdo, em regime de renda livre, condicionada
ou apoiada, comércio, industria, exercicio de profissao liberal e outros fins ndo habitacionais), e rural, para

vigorar no ano civil de 2026.

4. NOVAS INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DA DMR — AT

Foi publicada a Portaria n.° 289/2025/1, de 1 de setembro, que introduz alteracdes ao modelo e as
instrucdes da Declaracdo Mensal de Remuneragfes — AT (DMR), conforme aprovado anteriormente pela
Portaria n° 33/2024, de 31 de janeiro. Estas alteragfes entram em vigor a 2 de setembro de 2025 e
produzem efeitos a partir de janeiro de 2025. As atualizacbes devem-se a alteracdes legislativas incluidas
na Lei do Or¢camento do Estado para 2025, que introduz novos critérios de acesso ao regime de IRS
Jovem, bem como definiu a tributacdo aplicavel a prémios de produtividade, desempenho, participacdes
nos lucros e gratificagdes de balango, pagos em 2025.

Em concreto, destacam-se as alteracfes seguintes nas instru¢des de preenchimento:

e Criacdo do Cdédigo A41, destinado a reportar montantes pagos ou colocados a disposicao dos
trabalhadores ou membros dos 6rgaos estatutarios, de forma voluntaria e ndo regular. Este codigo
abrange prémios de produtividade, desempenho, participa¢cdes nos lucros e gratificacbes de
balanco até ao limite de 6% da retribuicdo base anual do trabalhador, conforme previsto no n° 1 do
artigo 115° da Lei n° 45-A/2024, de 31 de dezembro, na condicdo de a entidade patronal,
pagadora das importancias referidas, ter efetuado um aumento salarial elegivel para efeitos do
artigo 19°-B do EBF.

Atualizacdo das instrucdes relativas ao Codigo A68, que reporta rendimentos de trabalho
dependente, compreendendo subsidios de férias e de Natal, incluindo a parte isenta contemplada

no regime do IRS Jovem.
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